pingsalyktunartillaga 16gd fram a Alpingi 1955

Sh. 46. Tillaga til pingsdlyktunar [41. mal]
um undirbtning léggjafar um framleidslusamvinnufélog.
Flm.: Karl Kristjansson, Skuli Gudmundsson, Pall Porsteinsson.

Alpingi alyktar ad fela rikisstjorninni ad lata semja frumvarp til vtarlegrar
loggjafar um framleidslusamvinnufélog og leggja pad frumvarp fyrir neesta reglu-
legt Alpingi.

Greinargerd.

Eitt af helztu misklidarefnunum innan pjodfélagsins er kaup o8 kjor beirra.
sem selja vinnu sina. Hagsmunir atvinnuveitandans og verkamannsins fara ekki
saman nema ad takmérkudu leyti undir hinu venjulegasta skipulagi pessara mal-
efna. Vinnuveitandinn, sem leggur 1il fjarmagnid og tekur a sig ahsettu fyrirtek-
isins, parf ad geta pess, ad reksturinn greidi ekki meira en hann getur bori8. Auk
pess vill vinnuveitandinn grada, ef unnt er. Verkamadurinn parf & sinu ad halda
og vill audvitad gjarnan graeda lika. Hann tortryggir vinnuveitandann, — alitur, ad
hann geeti greitt heerri laun en hann gerir, graedi of mikid eda stjorni fyrirteeki sinu
verr en skyldi.

Mikilsvert skipulag til pess ad komast fram hja pessum miskliSarefnum er
framleidslusamvinna. Hi8 vinnandi félk siofnar framleidslusamvinnuféléog um sér-
stakar starfsgreinar. Tilgangur beirra félaga er ad gera verkalySinn atvinnulega
og efnahagslega sjalfsteedan og sameina i héndum hans fjarmagn og vinnuafl, —
skapa sannvirdi vinnunnar med pvi ad skipa pannig malum, ad hann fai i laun
bad, sem varan gefur, sem hann vinnur ad, — tryggja honum stjornarhlutdeild,
eignarhlutdeild og eftirlitsadstodu i atvinnufyrirtekjunum.

Félagsmennirnir kjosa sér sjalfir framkvaemdastjorn. Hver félagsmadur fer
med eitt atkvaedi, hvort sem hann er rikur eda fatekur. Folkid tekur laun eftir

-

visurkenndum toxtum, en fer uppbztur 4 pau laun eftir pvi, sem framleiSsluvaran



selst. Allir, sem i félaginu eru, hafa avinning af pvi, ad skilad sé miklu verki og
goodu.

f pessum félogum er hver madur sinn eigin vinnuveitandi, a8 svo miklu leyti
sem bvi verdur vid komid a félagslegsum grundvelli.

I Bretlandi eru framleidslusamvinnufélog buin ad starfa lengi, sérstaklega i
idnadi ¥miss konar, og hafa med sér samband. Sagt er, ad aldrei hafi komi® til
verkfalls i framleidslusamvinnufélagi par i landi. Hvers vegna tti lika folk i
slikum félagsskap ad gera verkfall, frekar en t. d. bondi gegn bui sinu? Félags-
folkid a fyrirtzekid sjalft eins og bondinn buid og feer afrakstur verka sinna eins
og hann.

Hér i Reykjavik var nylega stofnad Samvinnufélag rafvirkja, og i undirbiningi
er stofnun samvinnufélags husasmida. Fleiri alvinnuhépar hafa hug a pvi hér-
lendis ad koma a hja sér slikri framleidslusamvinnu.

Um leid kemur i ljos, ad i loggjof landsins vantar almenn akvaedi um sam-
vinnufélagsskap a pessum svidum. L6g um samvinnufélog, nr. 46 1937, eiga ekki
vi§ i ollum atridum. Pau eru adallega snidin fyrir samvinnuverzlun. T. d. er 6ll-
um heimil innganga i kaupfélég, af pvi ad allir purfa ad verzla, en i framleidslu-
samvinnufélogunum 4 eftir edli malsins ekki vid svo almenn batttaka.

Byggingarsamvinnufélogin fengu, pegar bau komu til ségunnar, sina sérstoku
16ggjof, og hins sama purfa framleiSslusamvinnufélogin.

Flutningsmenn tillogunnar telja skylt, a0 Alpingi geri nu radstafanir til, ad
su 16ggjof verdi vel undirbuiin og sett eigi sifar en 4 neesta reglulegu Alpingi, —
edlilegt, ad rikisstjorninni, og ba ad sjalfsogdu félagsmalaradherra, sé falid ad
annast undirbininginn. Astzda er til ad athuga 16ggjof Breta um framleidslusam-
vinnu, af pvi ad reynsla peirra kann ad fela i sér heppilegar fyrirmyndir.

Pad er alit flutningsmanna tillégunnar, a8 bjodfélagid eigi ad greida fyrir pvi,
a8 vinnandi stéttir taki upp skipulag samvinnunnar i framlei8slu, eftir pvi sem
vi§ verSur komid, til pess ad tryggja sér sannvirdi vinnu sinnar, efla vinnufrid i
landinu og leida i 1jos, hvad haegt er ad bera ur bytum i landi voru, pegar abyrgir
menn vinna og fa sinn réita hlut.



