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Sautjan milljénir manna i idnvaddu I6ndunum eru nG
atvinnulausar. | Danmorku, Belgiu, irlandi og mérgum
63rum 16ndum eru atvinnuleysistélurnar nu sambeeri-
legar vid beer fra pridja aratug aldarinnar.

Launpegahreyfingin verdur fyrir djipstaedum gernyt-
ingaradferdum innan sifellt fleiri atvinnugreina. Mann-
morg tyrirtzeki loka og i stadinn risa upp sjalfvirk fyrir-
teeki med faa starfsmenn.

I nyju fyriteeki ,,De Forenede Bryggerier's* i Frederi-
cia sparar ny takni 550 starfsmenn (feerri en 150
starfsmenn geta par annad framleidsiu sem krefst 700 i
dlgerdarhusum Kaupmannahatnar).

innan prentidnadarins hafa skermar gert vinnu
prentaranna algerlega ébarfa, hin er eintaldlega sogu-
lega Grelt idn. A komandi drum munum vid reyna svip-
ada préun i ymsum greinum. Numeriskt styrdir renni-
bekkir geta gert faglaerda véismidinn 6parfan. Ortolv-

urnar munu geta gert skrifstofuvinnuna alsjaltvirka,
pannig ad millijonum starfsmanna i pjonustugreinum
verdur ofaukid.

Kapitaliska skipulagid notar taknipréunina til ad
skapa ,,samfélag atvinnuleysisins*. Pess i stad er
jaunpegahreyfingunni og hinum sésialisku &flum ni
mikilvaegt ad skapa samfélag par sem taeknin gefur
monnum tima til ad lifa og lifsfyllingu.

Fyrir meira en 150 arum s6gdu fyrstu ensku pjodhag-
freedingarnir fyrir um komandi guiléld, pa myndu vél-
arnar frelsa mennina. NG er vid stondum a broskuldi
peirrar aldar, skiljum vid slik loford adeins sem égnanir.

i stad pess ad vera freisud fra vinnunni, eigum vid 4
haettu ad verda raend henni.

Um petta efni fjallar franski sésialistinn André Gorz i
eftirfarandi grein, sem sétter i ,,Le Nouvel Observateur*
(4. des. 1978).

Vélmennin koma i hépum.
Verkafolkid getur setid heima,
en hvad a pad ad hafa fyrir.
stafni? o :

Fjordi hlutinn af samsetningar-
idnadarmonnum Toyota bifreida-
verksmidjunnar i Japan vikur nu
fyrir ,vélmennum®,  sjalfvirkum
samsetningarvélum. Vélmenni, sem
starfa a vid 30 verkamenn, hafa ver-
i® tekin i pjonustu Citroén i Aul-
nay-sous-Bois og setja saman
Citroén CX. | somu verksmidju sitja
5 forskrifarar vid eitt stjornbord og
leysa 50 vorubifreidastjora af holmi.
Lager verksmidjunnar er sjalfvirkur
og vorubifreidarnar sem sakja og
flytja bifreidahlutana eru tolvustyro-
ar.

Hja IBM setur alsjaandi vélmenni
saman atta ritvélar & 45 sekundum. i
uraidnadsinum hverfur skifuurié sem
er samsett af 100 einingum fyrir raf-
eindauri, sem samanstendur af ad-
eins fjorum einingum. Starfsménn-
um hefur faekkad um helming & or-
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faum arum og finsamsetningarfolk
(finmontererne) er horfid af sam-
setningarverkstadunum.

i prentsmidjunum rada rafeinda-
vélar saman 8 milljonum takna a
sama tima og veél af eldri gerd gat i
besta falli loki® 25 pusund.

Ef einhver heldur ad pratt fyrir alit,
séu not fyrir heilmarga véivirkja,
samsetningarfolk,  rafvirkja  og
teiknara vi® ad framleida nyju vél-
mennin og nyju sjalfvirku vélarnar,
ba skjatlast honum hrapallega. |
Japan par sem nu pegar starfa yfir
70 000 vélmenni er honnun alsjalf-
virkrar verksmidju sem mun fram-
leida sjalfvirkar samsetningarvélar
komin a lokastig.

Teiknararnir sjalfir vikja smatt og
smatt fyrir 7, potters' eda teiknivel-
um, sem hver um sig vinnur a vid
25—30 teiknara.

,,.Su idngrein er vandfundin sem
ekki hefur tilhneigingu til ad feekka
storfum®, matti lesa nylega i Fin-
ancial Times. Battelle-stofnunin i
Frankfurt upplysti eftirfarandi med
tilvisun tit rannsoknar a aatlunum
idnfyrirtaekja 1 sambandsrikinu
Baden-Wurtenberg: Hinar sjaltvirku

vélar gera pad ad verkum, ad hagt
er ad losa framleidsluna vid 30% af
verkafélkinu, p.e.a.s. 13% af starfs-
monnum venjulegs fyrirtaekis. inn-
leiding samsetningarvéimenna
hefur enn meiri ahrif, 80—90%
verkafolks, p.e. 50—60% af nuver-
andi heildarmannafla mun geta set-
i® heima. En hvad um millistéttirnar
(funktionzere)? Hefur beim ekki
fiolgad svo & sidustu 20 arum ad
beer eru ordnar mikilvaegasti hiuti
starfandi folks hvad fjolda snertir.
Enn halda margir hagfraedingar pvi
fram ao fjolgun i ,,pridja geiranum”
(pjonustugeiranum) sé jafn mikil
eda meiri en faekkun verkafélks. En
peim skjatlast. Aliar nyrri athuganir
og rannsoknir opinberra adila jafnt
sem einkaadila a ,,ortélvubylting-
unni‘* syna, ad vegna sjalfvirkninnar
mun skrifstofufélki faekka a.m.k. jafn
mikid og verkafolki.

Nakveemasta rannsoknin a auk-

inni sjalfvirkni skrifstofustarfa var
unnin & vegum Siemens-hringsins i
névember 1976. i pessari rannsokn,
sem bar heitid ,,Project Kontor
1990, var metin pyding ortélvunnar

(fram til 1990) fyrir skrifstofuvinnuna k
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hefur ad geyma milljarda eininga.

i storum  verslunarfyrirteekjum,
opinberri pjénustu asamt stérum,
medalstorum og smaum fyrirtaekj-
um og fyrir 6hadan rekstur einstakl-
inga.

Nidurstodur Siemens: 25—30%
af skrifstofustorfum er haegt ad gera
sjalfvirk. Pannig ma t.d. pakka sjalf-
virkum ritvélum sem Siemens er ad
hanna, ad af 2 milljonum pyskra
skrifstofustulkna, sem &r hvert vél-
rita 4,4 milljarda bladsidna, munu
40% reynast 6parfar. Nidurstadan er
32% sparnadur.

.Breytingarnar verda ahrifamiklar
og naudsynlegar réttlaetingar peirra
eiga eftir ad valda alvarlegum ertio-
leikum," fullyrti einn af adstodar-
framkvaeemdastjorum Siemens um
pydingu ortolvunnar.

Englendingurinn Alex Agapeyeff,
framkvaemdastjori  eins  steersta
ortolvufyrirteekis  veraldar  sagoi
horfurnar vera pessar. A neaestu
bremur darum mun storfum faekka
um eina milljén i enskum idnadi og
1,25 milljon i pjénustugreinum. Auk
bess munu prjar milljénir enskra
launpega neydast til ad skipta um
atvinnu.

Hér er ekki um sérstaklega svart-
synt mat ad reeda. Skyrsla sem var
unnin fyrir enska idnadarraduneytid
4 vegum haskolans i Sussex, spair
bvi ad ortolvan muni gera 4—5
milljonir Englendinga atvinnulausa
fram til 1990 — ef vidhorfum manna
til pess hvernig skipta skal vinnunni
milli manna og lengdar vinnutimans
breytast ekki verulega. pyski rann-
séknarradherrann  Volker Hauff,
fullyrti nylega i v-pyska Rikisradinu,
ad ,ortdélvubyltingin muni snerta
40—50% starfandi einstaklinga'.
Vid annad teekifeeri var Hauff na-
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,Greinalager'‘ og skjalasafn dagbladsins Times. Hver og einn af kdssunum fjérum

kvaemari: ,,Minniseining i tolvu sem
kostadi 20 000 franka fyrir 15 arum
kostar nu adeins 200; innan 10 eda
20 ara mun hun ekki kosta meira en
2 franka. bad er ekki erfitt ad sja fyrir
moguleikana 4@ hagraedingu skrif-
stofustarfa i kjolfar pessarar pro-
unar. Med tilliti tit uppsagna munu
afleidingarnar verda hérmulegar*'.

En dhugaverdustu framtidarrann-
soknirnar (sem vid komum nanar ad
sidar) eru paer sem svissneska pro-
unarstofnunin i Basel hefur gert fyrir
fjarmalaradherrann i Baden-Wurt-
emberg. Samkvaeemt beim geeti Or-
tolvubyltingin leitt til atvinnuleysis 4
millibna pjodverja fyrir 1990 —
nema prounarlikanid og markmid
fyrirtaekja radist af nyjum vidhorfum
eda jafnvel nyjum rokum.

Allar pessar rannsoknir, fra yms-
um I16ndum, ganga i berhdgg vid
pau sjonarmid sem franska rikis-
stjornin heldur a lofti. Samkveemt
frénsku  rikisstjorninni  mun  nyr
efnahagslegur uppgangur raun-
verulega gleypa atvinnuleysid; peir
sem vilja stytta vinnutimann ,,veréa
einungis ad almennu adhlaturs-
efni*, fullyréir Raymond Barre. bro-
un hins nyja Gtflutningsiénadar mun
ad pvi er stjbrnmalamennirnir segja,
veita ,hundrudum pusunda
manna‘’ atvinnu.

Stadreyndir hrigast upp sem visa
pessum spadémum a bug. Sam-
kvaemt opinberum spam munu
100 000 ny storf skapast i fjar-
skiptaidnadinum a timabilinu
1973—1980. Atlunin var ju ad fjar-
festa 100 milljarda franka i pessum
greinum. i raunveruleikanum var®
petta alit 6dru visi: 3000 ny storf
skopudust en ekki 100 000 og i fjar-
skiptaiénadinum er fyrirsjdaniegt ad
15000 monnum verdi sagt upp
1979. N

betta er ekkert einsdami. A 6ld
sjalfvirkninnar  er  hagvoxturinn
heettur ad skapa ny storf. Hann er
reyndar oft bein orsok pess ad
vinnustadir eru lagdir nidur. Stad-
reyndin er su ad flest idnfyrirteeki
geta framleitt meira 4 sama tima og
bau faekka starfsfélki. i byskalandi
(sams konar totur eru ekki til um
Frakkland) er markmid neer heim-
ings allra fjarfestinga i idnadinum
(46%) ,,ad draga ur vinnuaflsnotk-
un.

Vid stondum a timamotum. Sa timi
er &4 enda runninn er mannleg vinna

Fra bladamannaskrifstofum Times. Skermur og stjérnbord fyrir ,,direct input‘.

Bladamennirnir geta sett, leidrétt og brotid um texta sinn 4 stjérnbordinu. Fagfélag
prentara NGA krefst pess, ad setjarar starfi vid bessi stjérnbord. Bladamennirnir
stydja pessa krofu, pvi beir 6ttast ad nyja taeknin muni ad lokum gera ba sjalfa

Sparfa.
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Tafla yfir framleidsluaukningu (svartar sulur) og breytingu 4 fjlda starfstélks (hvitar
stlur) i ymsum idngreinum i Frakklandi 1976 —77. Nr. 1 fr4 vinstri er malmidnadur-
inn (0,9% framleidsluaukning, 1,6% faerra starfsfolk. Nr. 10 ra vinstri er prent-
idnadurinn (5,8% framleidsluaukning, 0,8% faerra startstolk).

var uppspretta alls auds. Eftir 25 ara
proskaskeid er pridja idnbyltingin
nu hafin. Hun lofar — eda hoétar, allt
eftir hvada sjonarhél madur velur —
ad han nai til svida (einkum mennt-
unar- og heilbrigdissvidanna) sem
adur voru osnortin af idnvaeding-
unni. Huan slitur samband fram-
leidsluaukningar og aukinna at-
vinnutaekifeera. Hun verdur einni
troarkreddu  keynesiskrar efna-

hagsstefnu til skammar; nefnilega
peirri ad auknar fjarfestingar dragi
ur atvinnuleysi.

Keynes do og med honum stjérn-
malastefnan ,,atvinnu handa oll-
um'‘. Par spurningar sem nu vakna
eru: Faerir pridja idnbyltingin okkur
samfélag atvinnuleysis eda fri-
stunda? Frelsar hiin manninn fra
slitandi vinnu eda studlar hun ad
aukinni eymd med pvi ad pvinga
hann til idjuleysis? Leidir han af sér
gulléld, par sem vid vinnum minna
og minna um leid og vid hofum a
meira handa & milli eda gerir han
suma atvinnulausa medan farra er
port til ad framleida ofgnott?
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betta vandamal gerir vart vid sig i
6llum idnrikjunum. i Belgiu, byska-
landi, Italiu, Bretlandi og Bandarikj-
unum er a dagskra haegfara stytting
vinnuvikunnar i 30, 35 eda 36 tima
(an launaleekkunar ad sjalfségou)
— e0ba er pegar ordin stadreynd. Ad
vinna minna og framleida um leid
meira, ad jafna betur nidur avéxtum
teekniframfaranna, ad skapa nytt
jafnvaegi milli vinnuskyldu og pess
tima sem folk raedur sjalft, og ad
gera Ollum kleift ad lifa paegilegu lifi
og vinna innihaldsrikari storf — eru
nyjar krofur félagslegrar og stjorn-
malalegrar barattu.

[ Frakklandi eru peir enn kalladir
lyOskrumarar sem halda pvi fram ad
haegt sé ad afla meiri tekna um leid
og unnid er minna. Haegrimenn (og
meira ad segja vinstrimenn endrum
og eins) fullyrda ad annad hvort s¢
petta haegt eda hitt. b6 hefur synt
sig i marga aratugi ad petta tvennt
getur haldist i hendur.

[ byskalandi (sambaerilegar upp-
lysingar eru ekki til um Frakkland)
jokst hagvoxturinn hratt eftir 1950
en hafoi verid haegur og djafn i 75
ar. A tuttugu og fimm arum jokst
kaupmattur hvers ibua fiorfalt; sam-
timis styttist vinnutiminn um 23%.

Framtidin aetti ad geta borid enn
betri arangur i skauti sér. Um lei6 og
sjalfvirknin gerir meiri framleidsiu
mogulega & faerri vinnustundum,
hverfur porfin fyrir framleidniaukn-
ingu. PRorfin fyrir voxtinn verdur
vaftasom a mérgum svidum par sem
framleidnistigid ber nG begar merki

hraefnaskorts og eydingu nattaru-
gaeda.

Audvitad mabenda aad i mérgum
heimshlutum rikir enn fataekt og
reyndar eymd i nutima samfélogum.
Morg heimili rada ekki yfir natima
paegindum. bess vegna ma fullyrda
ad framleidsluaukning sé naudsyn-
leg til ad haegt sé ad utryma félags-
legu misrétti og baeta lifskjorin al-
mennt. bvi er gjarnan sagt ad baett-
um kaupmeetti muni fylgja groska i
neysluvoruidnadinum sem 6dara
muni skapa Olikustu atvinnutaeki-
feeri innan pess idnadar.

Pott bessi keynesionsku rok vird-
ist sannfaerandi pegar til skamms
tima er litid, reynast pau babilja ein
pegar til lengri tima er litid. [ raun-
veruleikanum er porfunum i stérum
drattum svarad fyrir naestum alla b
idnframleidslu sem verid hefur for-
senda 25 ara pensluskeids. borfum
85—90% heimila fyrir eldavélar
hefur verid svarad. Bifreidaeignin
nalgast bandariska stigid. Minna
pekkt stadreynd er ad han er minni i
storborgunum. bad stafar ekki af
meiri fatekt, heldur eru bilastaeda-
og umferdavandamalin svo mikil ad
almenningsvagnakerfi® synir aug-
lj6sa yfirburdi og nytur pvi & meiri
hylli.

Markadurinn fyrir bifreidar og
onnur velferdarhnoss er ad mestu
..Skiptamarkadur*. Eda med 6drum
oréum, markmid framieidsiunnar er
f.o.f. ad skipti a notudum bilum eigi
ser stad, en ekki ad tryggja beim
heimilum bifreidar sem ekki hafa
pegar eignast peer.

bessar stadreyndir varpa ljosi &
fyrirbaeri sem neytendasamtokin
hafa prafaidlega bent &, p.e. minnk-
andi endingartima varningsins. bar
ed skiptamarkadurinn er helsti
moguleiki framleidendanna til ad
losna vid afurdir sinar er eina leid
peirra til ad selja meira ad pvinga
neytendur til bess ad skipta hlutun-
um med stodugt minna millibili. Med
petta markmid i huga eru ekki ein-
ungis buin titny ,, mode!*, heldur eru
vorurnar gerdar veiklulegri og erf-
idari i vidhaldi og vidgerdum. Ef pbau
heimilistaeki, og peaer bifreidar, sem
nu  eru framleidd heféu sama
endingartima og pau sem framleidd
voru 1950 (p.e. 15 ar), (en sam-
kvaemt rannséknum Vance Packard
parf pad ekki ad hafa i for med sér
verbhaekkanir), pa vaeri haegt ad
fullngegja borfum allra an nokkurrar
framleidsluaukningar — ja jafnvel
med minnkandi framleidsiu.

Minnkandi  borf  neysluvoru-
idnadarins fyrir vinnuafl stafar pvi
ekki af pvi ad félk geti ekki keypt bad
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sem pad parfnast. Orsokin er framar
6llu su ad pessi idnadur er ad verda
sjalfvirkur. Hann pyrfti jafnvel enn
minna vinnuafl ef notagildi varanna
ykist og endingartiminn lengdist. i
- stuttu mali (eins og enski hagfraed-
ingurinn Ezra Mishan var fyrstur til
ad syna fram 4), framleidslan hefur
begar nad samfélagsiega naudsyn-
legu framleidnistigi. A langflestum
svidum  (samgongur, lyfjafram-
leiésla, matveelaframleidsla og
heimilisbunadur) fullneegir aukio
frambod ekki porfum & ddyrari og
betri hatt. Pad pvingar neytandann
til aukinna fjaratlata — fyrir full-
negingu parfa sem hafa tilhneig-
ingu til ad minnka. Af bessu leidir st
skodun neytendahreyfinganna og
akvedinna hluta verkalydshreyfing-
arinnar ad heegt sé ad framleida

Algjbriega sjalfvirkur itbunadur til flokkunar 4 bdgglap6sti i Kaupmannahéfn. bessi
teekjakostur var tekinn i notkun mjég nylega og er sa fullkomnasti i Evrépu.

meiri og betri varning med minni
vinnu; haegt er ad fullnaegja ollum
porfum betur med minni fram-
leidslu.

,SU stund er runnin upp begar
mennirnir gera ekki lengur pad sem
haegt er ad gera med vélum*’, skrif-
adi Marx pegar hann bodadi (1857)
ad kapitalisminn myndi éhjakvaemi-
lega leida til afnams vinnunnar —
sem aftur yrdéi kapitalismanum ad
aldurtila. bessi kenning sem Jagues
Duboin  endurvakti 1932 og
,6haéu’ marxistarnir & italiu toku
nylega fram er ordin samhljoma
stadreyndum sem gefa verdur
gaum. bess vegna er krafan um af-
nam (eda samdratt) pvingadrar
vinnu byltingarkenndari en nokkru
sinni. Ef allir veeru medvitadir um ad
framleidstan er ekki lengur vanda-

Fra bégglapéststofunni i Kaupmannahéfn, 59 myndavélar fylgjast med umferd
bdggla. Pessi nyja teekni sparar 130 poststarfsmenn.
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malid, heldur adeins skiptingin, p.e.
jofn skipting peirra audaefa sem
framleidd eru og félagslega naud-
synlegrar vinnu til allra pjoofélags-
pegnanna. Hvad yrdi um vinnuag-
ann, afkastamoralinn og sam-
keppnisandann ef allir vissu ad
teeknilega er mogulegt ad lifa stod-
ugt betra lifi, samtimis pvi ad a
minna er unnid, og ad rétturinn til
fullra launa parf ekki lengur ad vera
eingdéngu beirra sem hafa heils-
dagsvinnu?

Til pess ad rikjandi samfélags-
form haldi velli er eins gott ad halda
folki 6medvitudu um pessa hluti. |
stad pess ad segja landslyd ad ekki
sé lengur borf a ad vinna svo mikid,
er bvi sagt ad ,,atvinnuleysi sé 6hja-
kvaemilegt'. | stad bess ad segja ad
fristundir verdi fleiri er sagt ad ,,at-
vinnutaekifaerin verdi feerri*'.

Moguleikar sjalfvirkninnar eru
settir fram sem yfirvofandi o6gn.
Markmidid er ad fa verkafolk til ad
berjast sameiginiega fyrir annars
konar skynsemi framleidslunnar; ad
berjast fyrir nyjum markmidum med
henni. | raun og sannleika er at-
vinnuleysid ekki adeins afleiding af
heimskreppunni sem gengin er i
gard; pad er jatnframt adferd til ad
halda uppi hlydni og aga a vinnu-
stodunum.

begar atvinnuleysid hefur nad
akvednu stigi verdur pad tvieggjad
vopn, sérstaklega gagnvart yngra
folki. Pad er stadreynd i Frakklandi i
dag. Nidurstédur skodanakannana
Sofres’ eru ad 62% fullordinna og
72% ungs folks (a aldrinum 18—24
ara)gera rad fyrir ad pad muniverda
atvinnulaust. | raun og veru hefur
samfélagid ekki porf fyrir pad. Baedi
verksmidjur og skrifstofur rada oft
ungt folk til starfa, adeins til pess ad
,veita pvi vinnu'' og baeta atvinnu-
leysistolurnar. bridji hver pyskur
haskodlaborgari er atvinnulaus og
einn af hverjum fimm i Frakklandi.
pad eitt er vist ad enginn mun 6dlast
frama a sinu starfssvidi. Vinnan mun
um fram allt breytast, verda einfald-
ari, krefjast minni menntunar eba
verda hreinlega afnumin med Or-
tolvutaekninni. Allir eru mogulega
Gparfir.

pad barf pvi engan ad undra pott
.afkastamérallinn‘* verdi ad engu.
Tveir af hverjum premur atvinnu-
rekendum halda bvi fram ad idag sé
verkafélk ,,minna agad‘* og ,ekki
eins samviskusamt'* og aéur. begar
ovist er hvort menn muni halda
vinnunni, heetta peir ad taka hana
alvarlega. Morgu ungu folki finnst
su vinna prugandi sem samfélagid
pvingar pad tit — med pad eitt ad




markmidi ad vidhalda vinnuskipu-
lagi par sem orfair forstjorar og yfir-
menn hafa voldin og stjorna peim
sem laegra eru settir (hierarkiske
struktur) og leyna pvi ad vinnan er
onaudsynleg i pvi formi sem verid
hefur hingad til.

i oktoberhefti ,,Reperes'* (Ceres’
timarit) ma lesa undir fyrirsogninni
LSVinnufaelni'  vitnisburd  barattu-
fusra verkamanna sem tilheyra
.abyrgdarlausu kynslodinni*'. |, beir
neita ad vinna og beita fyrir sig faelni
af ymsu tagi. beir ,,dettaipad" oger
andskotans sama poétt yfirmennirnir
advari pa''. Eda peir einfaldlega
meaeta ekki til vinnu. ,,I minum aug-
um er fiarvistin tjaningarmati*, segir
Jean-Luc hja Peugeot. Ad lokum
spyrja hofundar greinarinnar sjalfa
sig ,,hvort feelnin, hin almenna til--
helvitis-med-petta-allt-hugsunin og
kaeruleysid verdi ekki pegar tit lengri
tima er litid, grundvdllur fijolda-
hreyfingar sem verdi patttakandi i
samfélagsbyltingunni* eda ,,geeti
grafid undan og eydilagt hid kapi-
taliska samfélag, sem pegar ridar til
falls’".

Atvinnuleysid verdur a endanum
haetta fyrir samfélagid vegna peirrar
andstodu sem pad kallar fram gegn
6oruggri og innihaldslausri vinnu.
bannig ma heyra verjendur pessa
samfélags (burt séd fra hvort peir
teljast til haegri eda vinstri) krefjast
,atvinnutaekifeera'' sem markmids i
sjalfu sér, 6had pvi hvada tilgangi
hau pjéna. ka4 gildir einu hvort um er
ad reeda hergagnaframleidslu, 1Ux-
usvarning, kaupa- og-kasta-varning
eda fyrirtaeki sem menga umhverfid
med geislavirkum drgangi. Ollu er
tekid opnum ormum adeins ef pad
.,skapar atvinnutaekifeeri'‘.

Nu gildir ekki lengur ad vinna til
ad framleida, heldur ad framleida til
ad vinna.

Malpipur félksfjolgunar bryna
beintinis fyrir okkur ad eignast fleiri
born til ad tryggja framieidsiunni
neytendur. | framhaldi af slikum
hugsunarheetti kemur stridshag-
kerfid og sjalft stridid. Hingad til
hefur pad verid eina ahrifarika leidin
til ad tryggja ollum fulla atvinnu og
halda vélunum gangandi, begar
framleidnin er ordin meiri en
neyslugetan.

Hvad gerdist ef f6lk fengi meiri
tima til ad méta eigid lif, 2
samskipti vid adra og samfélag
sitt, i stad pess ad-fa meiri
peninga?

Kenningasmidir tolvusamfélags-
ins abyrgjast eftir sem adur ad i
framtidinni verdi ekki beitt eins sid-
tausum adferdum vid ad ,,skapa at-
vinnutaekifaeri*. baer felast i pvi ad
fa launada sérfraedinga til ad fram-
kveema pad sem folk hefur hingad til
gert upp a eigin spytur og med eigin
hugmyndaflugi. Heilbrigdi, fegurd,
kynlif, voggustofur, barnauppeldi
o.s.frv. betta ma allt stadla og faera i
hendur sérfraedinga sem adstoda
hvern og einn.

begar su ,heetta* verdur fyrir-
sjaanleg ad sjalfvirknin geri folki
kleift ad rada meiru um eigin at-
hafnir, verdur her serfreedinga i
hinum nyju pjonustugreinum
kvaddur & vettvang til ad rada foiki
fra pvi ad vera a0 vasast sjalft i eigin
malefnum. Ollu er haegt ad treysta
sérfreedingunum fyrir: peir eiga ad
mata bornin, elda mat, raekta likam-
ann, sja um leikfimi, hugga harm-
prungna og peim ma treysta fyrir
persénulegum vandamalum.
bPannig er haegt ad skapa milljonir
atvinnuteekifera og opna adur
obekkt svid med kaup og solu fyrir
augum. Sumir fa& pannig sérhaeft
verkefni til ad leysa, en adrir verda
ad ovirkum neytendum peirrar
pjonustu sem enn adrir sérfreeding-
ar hafa a hondum.

Er pessi nyja starfsemiframleidin?
Ad sjalfsogdu ekki. Hun dregur ur
sjalfsteedi einstaklinga, eykur ein-
angrun peirra og oOsjalfsteedi. Eini
tilgangur slikrar starfsemi er ad gera
fyrirbaeri ad tekjudflunarleid sem
hingad til hafa ekki verid pad — og
tryggja pannig aukna peningaveltu.
betta minnir a freega tilvitnun i
Bertrand de Jouvenels: Tveer
maedur gaeta barna hvor annarrar
og greida fyrir. [ augum hagfraed-
inganna hefur pjodarframleidslan
aukist med pessum launagreidsfum
po baer hafi i raun og veru ekki
framleitt nokkurn skapadan hlut,
pvert & méti. Mdrg svid efnahags-
lifsins | okkar samfélagi einkennast
nu pegar af slikum vidskiptum. Tit
ad , fiolga atvinnuteekifeerum' er po
enn verra heitid: hverjum einstakl-
ingi er getlud full vinna i innihalds-
lausu starfi fyrir adra, til pess ad
geta greitt fyrir pa grautfdlu vinnu
sem adrir vinna fyrir okkur.

En ef allir fengju meiri tima til ad
moéta eigid lif og samfélagid i stao-
inn fyrir meiri peninga, yrdi folk pa
ekki almennt dnsegdara med hiut-
skipti sitt? Vid fengjum minna af
innihaldslausri og bragandi vinnu
— og meira af vinnu sem faer okkur
til ad tja okkur betur og dypka skiln-
ing okkar. Vid geetum ordid ad ,,rik-

um einstaklingum' med fjolbreyti-
lega heefileika, eins og Marx bendir
avardandi kommuniskt samfélag —
par sem ,,raunverulegur maelikvardi
arikideemid* er sa timi sem allir geta
radstafad sjalfir ad eigin gedpotta.

Hvorki innihaldslausar fristundir
vinnandi félks né témleg tilvera
aldradra, heldur frjals timi til alit
annars konar athafna. Ekki bara at-
vinnuleysi, heldur ,skapandi at-
vinnuleysi‘' eins og Ivan lilich ordar
pad. Um betta ma lesa i bok Guy
Aznar: Hofnum fristundunum, héfn-
um tilveru hinna ,,6ldrudu‘. Hann
gengur ut fra andstedunni milli
o6personulegs starfs sem menn
vinna adeins launanna vegna, og
peirrar vinnu sem menn leggja sig
alla fram vio, til ad na markmiéum
sem beir meta mikils sjalifir. Hvers
vegna ekki breytileg ,,vinnustunda-
tafla” sem gerir monnum kleift ad
vinna adeins halfan vinnudag,
,priafjordu eda haetta tveim timum
fyrr daglega“? Eda ,,vinna annan
hvern dag, adra hverja viku eda tvo
af hverjum bremur manudum*
o.s.frv. Ef til vill vegna pess ad
madur bénar ekki nég pannig? , Ny-
skipan vinnutimans® er audvitad
had pvi ad Frakkar nai pvi 40%
launaforskoti sem Hollendingar,
Belgar og Pjédverjar hafa. Og ad
fataeki helmingur pjédarinnar radi i
framtidinni meira en 20% af pjodar-
tekjunum eins og nu tiGkast 4 sama
tima og 5% hinna rikustu rdda yfir
meira en 25%.

Ef til vill ber einhver pvi vid ad ef
launin verdi sambeerileg peim pysku
eda sansku muni verkamenn frem-
ur vilja haekka laun sin heldurenad -
minnka vinnu sina? Reynstan synir
hid gagnsteeda. | ionrikjunum eru
20—30% framleidsiunnar unnin af
starfsfolki i hlutastorfum og krafan
um styttingu vinnutimans hefur ver-
i6 efst a bladi hja Renaultverkafélki i
Billancourt sidan 1969.

Eftil vill heldur einhver pvi fram aé
hiutastarf sé 6samrymanlegt ,,raun-
verulegri vinnu*, starfsframa og
vinnumenningunni? Hér er reynslan
einnig onnur: pad er einmitt pving-
unin til ad vinna einheaef og tilbreyt-
ingarlaus storf (rutinearbejde) allan
daginn sem stendur i vegi fyrir
vinnumenningu.- Storfin hafa verid
eydilogd med visindalegri skipu-
lagningu vinnunnar og pau fau storf
sem enn krefjast menntunar munu
ad mestu hverfa med sjalfvirkninni,
Ad minnsta kosti 70% allra starfa
krefjast engrar sérstakrar mennt-
unar — pess i stad gleymist ménn-
um pad litta sem peir hafa leert.

Kenning Aznar’s (likt og su kenn-
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ng sem G. Friedman hefur nylega
= sett fram) felur i sér ad frelsun hvers
instaklings verdi best tryggd med
vi ad menn skiptist 4 ad vera i ein-
-heefu storfunum og hinum sem peir
~finna einhvern tilgang i. Han gerir
-ekkirad fyrir algeru afnami einhaefra
- starfa, heldur adeins ad minnka hiut
beirra i vinnutimanum. Enginn getur
verid skapandi i atta tima a dag, ekki
einu sinni fjéra. Tilbreytingin er
naudsynleg og edlileg.

~ beir sem vinna hluta ur starfi
v myndu auk pess verda miklu fleiri ef
5 bad folk sem byr i fjdibylishusa-
. hverfunum og porpunum hefdi ad-
gang ad verkstaeedum. bar geeti pad
sett saman, gert vid og jafnvel sjalft
framleitt afurdir sem i verksmidjun-
um eru framleiddar med opolandi

3“,‘ g ;

Kaupmannahétn.

einhaefri og sljévgandi vinnu, af folki
sem neydist til starfans, manud eftir
manud. Ef bessi verkstadi veeru
fyrir hendi i ibudahverfunum, vel
buin taekjum, og folk geeti komid
pangad hvenaer sem er, gaetum vid i
hverjum manudi eytt nokkrum tima i
ad sauma okkar eigin f6t eda smida
hisgégnin okkar og endurbseta
pau. Samvinnubuid (Kollektivet)
Andret segir i bokinni | Travailler
deux heures par jour" (tveggja
tima vinna & dag), sem full er af
hugmyndum: , A bennan hatt
gaetum vid nad a okkar vald peim
hiutum sem i umhverfi okkar eru*'.
Auk pess sem vid gaetum, eins og
Guy Aznar hefur bent &, sparad
mikinn tima med bvi ad gera sjalf
naudsynlegustu hiutina i husin okk-
ar, i stad pess ad vinna fyrir launum
til ad geta keypt titbdna hiluti.
Ortélvurnar  og  télvu-vélarnar
gera framleidsiu i smaum verk-
staedum raunhaefari en nokkru sinni
og jafn framleidna og i stérum verk-
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smidjum. Pessi litlu verkstaedi vaeru
auk pess laus vid stjornunarkostnad
og flutningskostnad stéru verk-
smidjanna.  Framleidandinn  og
neytandinn nalgast hvorn annan
meira en adur; og tapi® og sounina
sem fylgir midstyringunni er haegt
ad minnka.

Vid eigum Ortdlvutekninni ad
pbakka ad hinn fjolhaefi verkamadur
eda framleidandi sem Marx dreymdi
um, verdur pannig ad raunhaefum
moguleika. Markadskerfid og rikis-
valdid verdur afnumié med pvi ad
einstaklingarnir skiptast & Slikustu
storfum, med skapadu-hlutina-sjalf-
ur-framleidsiu og med samvinnu —
en ekki med aaetlanagerd og for-
radislegri skipulagningu.

.Manneskjulegt samfélag verdur

Fré uppsetningu sjaltvirkrar 4téppunarvélar i nyju sjaltvirku brugghdsi i Fredericiu

k]

til med minnkandi ahrifum valdhaf-
anna og a kostnad beirra verda
mennirnir sjalfsteedari. Fra og med
deginum i dag og fram til naestu
aldaméta munum vid parfnast e
fleiri fyrirteekja par sem verkafélk
starfar adeins sex manudi a ari*'. Er
petta draumsyn? Nei petta er spa
Michel Albert eins ahrifamesta
opinberra asetlanasérfradinga.
betta er moguleg framtid.

Spurningin er einfaldlega hvernig
hid mogutega verdur ad veruleika.
Eins og aevinlega er pad leidin ad
markinu sem er vandamalid, en ekki
markmidid sjalft. bessi leid er f.o.f.
had hafileikum verkalydshreyfing-
arinnar til ad fjallta um edli tekni-
framfaranna og skiptingu avaxta
hennar. Pad er umfram allt naud-
synlegt ad stytta arlegan vinnutima
a efnahagsbandalagssvaedinu.
Onnur viémid eru:

— tekjudfiun. Sérhverjum pegni
verdur ad tryggja lagmarkstekjur
med purftartaunum eda neikvaeedum

skatti, 6had pvi hvers edlis vinna
hans er.

— Endurskipulagning mennta-
kerfisins, pannig ad heaett sé ad
mennta atvinnuleysingja, en i stad-
inn séu menntadir sjalfstaedir ein-
staklingar sem geta fengist vid allra
handa starfsemi.

— ad komid sé a foét skapadu--
hlutina-sjalfur-framleidslu med
verkstaeedum | félagslegri eign,
hverfasamvinnufélogum o.s.frv.

Leidin ad markinu byggir m.6.0. a
barattu a 6llum svidum samfélags-
ins, p.e. allt i senn i hinu borgara-
lega lifi (félogum, fjoiskyldum, sam-
vinnuféldgum), i verkalydshreyfing-
unni, stjornmalalifinu og gegn rikis-
valdinu. Ein hesettan er si ad folk
skorti menningarlegar forsendur til
ad nyta fristundirnar. bvi er naud-
synlegt ad leita fleiri valkosta (baedi i
skapadu-htutina-sjalfur-framleidslu
og almennri pjénustu), sem velja ma
milli ymist sem adalstarfs eda vinnu
ad eigin dhugamalum i fristundun-
um.

Medal tillagna sem bréunarstofn-
unin i Basel hefur lagt fyrir rikis-
stjérnina i Baden-Wurtenberg eru
leidir til orkusparnadar. Med betri
einangrun er haegt ad minnka orku-
neyslu um allt ad helming & heimil-
unum, skrifstofunum og i verk-
smidjunum. Ef Gtreikningarnir fyrir
byskaland eru yfirfeerdir & Frakk-
fand krefdust slikar adgerdir um pad
bil 600 milljarda franka i 20 ar sem
samsvarar launum 350 000 verka-
manna sem vinna fulla vinnu. Fyrir
neytendurna (midad vid nuverandi
verd a oliu) yréi sparnadurinn um
400 milljaréar. Samfélagid myndi
aftur 8 méti spara félagsleg utgjold
tit 350 000 atvinnuleysingja, sem
neemu 280 milljoréum franka.

Hvad hindrar slikar breytingar?
Ju, ad paer ganga i berhogg vid
megin  driffjadrir  kapitalismans!
Breytingarnar hefou i for med sér ad
fjarfest veeri til ad nota — en ekki til
ad selja meira, heldur til ad selja
minna. Slikt fyrirkomulag myndi
draga ur hinni gifurlegu markads-
framleidsiu, | stad pess ad auka
hana. Med pvi teeki vinna mannsins
sess audmagnsins og notagildid
sess solugildisins. Grunninum yrdi
kippt undan kapitaliskri audmagns-
upphledslu & umfangsmestu svié-
unum. bvi ad fristundasamfélagio er
i grundvallaratridum and-kapitalisk
fyriraetlun, vinstrisinnud fyrirsetlun
— jafnvel b6 mikill hluti vinstrimanna
sé enn of hefébundinn i hugsun til ad
atta sig a pvi. O
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